PIANO TRIENNALE AZIONI POSITIVE — BENESSERE ORGANIZZATIVO

Relazione del Piano Triennale delle Azioni Positive.

Attese le difficolta dell’Arca Jonica nell’approvazione del Bilancio di Previsione 2018/2020,
relativamente alla realizzazione degli obiettivi di cui al piano triennale della azioni positive, si
relaziona che si & realizzato soltanto I'obiettivo n. 3 relativo alle promozioni delle pari opportunita,
seguendo sia le azioni di formazione e aggiornamento, senza discriminazione di alcun genere, sia
la scelta paritaria dei candidati nelle graduatorie di assunzione e/o progressione, sia, infine, la
parita di scelta nell’organizzazione del lavoro attraverso la conoscenza delle potenzialita e
professionalita presenti nell’Ente.




